
 

 

 

 

 

 

技能評価システム移転促進事業（SESPP） 
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◆2019年 1月 14日（月）～1月 17日（木） 

◆ベトナム・ハノイ市 ハノイ工業大学（HaUI） 

◆機械検査 3級 技能評価トライアル・評価者認定 
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１． 事業の全体概要 

(実施期間）   2019年 1月 14日（月）～1月 17日（木） 

(実施場所)   ベトナム社会主義共和国・ハノイ市 

ハノイ工業大学（HaUI） 

(職  種) 機械検査 3級 技能評価トライアル・評価者認定 

(講  師) 柚木 正憲氏 

稲川 文夫氏（SESPP事務局 技術顧問） 

(参加者数) 受検者 20人 評価者 9人 (うち認定対象者 3人) 

 

(実施日程) 

日時 活動名（指導内容） 

1月 14日（月） 

08:30～16:30 

【技能評価トライアル・評価者認定準備】 

① 評価者認定に関する説明 

② 書類の書き方に関する説明 

③ 評価者チェックシートの説明 

④ 参加者による自己評価 

⑤ 評価チームの編成と役割分担 

⑥ 実技試験タイムテーブル作成 

⑦ 試験用機材のチェック 

⑧ 試験会場設営・機材の配列 

1月 15日（火） 

08:00～17:00 

【技能評価トライアル・評価者認定】 

08:00受付 

08:20～08:40開会式 

09:00～10:00学科試験 

10:30～12:00実技試験 

13:00～16:00実技試験 

16:00～17:00正解値測定 

1月 16日（水） 

08:30～17:00 

【技能評価トライアル・評価者認定】 

08:30受付 

09:00～12:00実技試験 

13:00～14:30正解値測定、減点評価シート作成 

14:30～16:30 採点・評価 

1月 17日（木） 

08:30～14:30 

【技能評価トライアル・評価者認定】 

・採点・評価・総括 

・評価者チェックシートに基づくヒアリング 
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２． 講評 

◆ 総評 

技能評価トライアル技能検定において、技能評価者の認定作業をしました。今回の評価

者グループは 9 名、認定対象評価者は 3 名でトライアル技能検定に臨みました。ほとんど

が評価者経験者でしたので、技能検定は学科試験、実技試験すべて順調に終了しました。 

 対象評価者は、試験準備から試験実施、採点評価に於いてルール通りの仕事をこなし、

問題点の改善も実施し、良い成績を収めました。今後のプロジェクトでの活躍が期待でき

ます。 

 技能検定では、受験者の学科試験、実技試験の結果はともに良い成績でした。特に実技

はとても優秀で、これは技能訓練と練習の成果によるところが大きいです。今後も、実技

試験のそれぞれの作業課題の持つ技能と技術的な意味を理解し、実技の訓練、練習そして

学科の勉強を進めていくと良いと思います。 

 

３． 受検者・評価者へのアンケート結果 

◆ 受検者（17名）(回答者 17名） 

満足度：  大変満足＝7人         満足＝10人         満足度     100% 

役立ち度： 大変役立つ＝11人      役立つ＝6人        役立ち度   100% 

継続性：  是非継続すべき＝14人  継続すべき＝3人      継続希望度 100% 

 

【意見・感想】 

・年間の実施回数を増やしてほしい。 

・機械検査の技能検定は有益なものであるので、より多くの人が受験できるように事業規模を拡大

してほしい。 

・技能評価トライアルは、プロフェッショナル且つ厳格に実施された。 

・受験できたことを大変光栄に思う。 

・学科試験科目とその範囲、または問題集が必要と思う。 

・技能検定委員に熱心且つ明確に説明してもらった。 

・移動するのが大変なので、受験者の所属先の所在地で技能評価トライアルを実施してほしい。 

・受験できたことは大変有益な体験であり、新しい知識を身に付け、より自信が持てるようになっ

た。 

 

◆ 評価者（9名）(回答者 9名） 

満足度： 大変満足＝9人                     満足度    100% 

役立ち度：大変役立つ＝9人                    役立ち度   100% 

評価能力の向上度：大変向上した＝8人 向上した＝1人     向上度   100%                           

継続性： 是非継続すべき＝9人                       継続希望度 100% 
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【意見・感想】 

・次回の技能評価トライアルに参加させてほしい（2） 

・学科試験についての指導をお願いする。 

・機械検査を指導する教員養成事業（TOT）を HaUIと HIVCで実施してほしい。 

・他の職種の技能評価トライアルを実施してほしい。 

 

 

以上 


